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CIRCULAR

08-9302 No: 08-2-2024-008028
6/09/2024 10:49-09 a. m.

Barranquilla,

PARA: COORDINADORES ACADEMICOS, INSTRUCTORES Y APRENDICES DEL CENTRO DE
COMERCIO Y SERVICIOS SENA — REGIONAL ATLANTICO

Asunto: Convocatoria de Apoyo de Transportes-TRANSMETRO

Para conocimiento general de las coordinaciones académicas, instructores y aprendices del Centro Comercio y
Servicios — Regional Atlantico; y dando cumplimiento a los establecido en la guia de apoyos socioeconémicos
del Plan Nacional Integral de Bienestar al Aprendiz PNIBA, y a la guia de apoyos socioeconomicos GFPI-G-007
V13 la cual se establece lineamientos de la convocatoria de Apoyos de Transporte para la vigencia 1-2024. Se
informa por medio de la presente los requisitos de inscripcion, documentos solicitados y demas lineamientos
generales de la convocatoria.

Cupos Disponibles para el Centro de Formacion

CENTRO DE REGIONAL CODIGO CUPOS PRESUPUESTO

FORMACION

Centro de comercio Atlantico 9302 188 $70.000.000,00
y servicios
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Sistema de Transporte Masivo Transmetro

LINEAMIENTOS DE ENTREGA DEL APOYO

PORCENTAIJE DE DESCUENTO

El Sena a través de un
contrato con el sistema
de Buses de Transito
Rapido - transmetro
asume el valor total (ida-
vuelta) del pasaje por
aprendiz durante tres (3)
meses.

NUMEROS DE TRAYECTOS DIARIOS

Dos (2) trayectos
diarios (ida-vuelta)

$6.200

NUMERO DE PASAJES A OTORGAR AL MES Y
SEMANAL

Diez (10) pasajes
semanales y cuarenta
(40) al mes

Semana: $31.000
Mes: $124.000

MONTO DEL CONVENIO

Mensualmente se debe
recargar la tarjeta del
aprendiz por el valor de
$124.000 durante tres (3)
meses. La recarga sera
automatica por parte de
la empresa, previo envio
del listado de los
aprendices que se
mantienen en el
beneficio.

TOTAL APRENDICES BENEFICIADOS

188

APORTE TRANSMETRO

La empresa entregara las
tarjetas sin costo alguno
para los aprendices ni
para la Entidad.

VALOR DE LA TARJETA, CASO DE PERDIDA

Debe ser asumida por el
Aprendiz, estima entre
4.000 o 6.000 pesos
dependiendo del cambio
del dolar al momento de

la adquisicion.
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MODALIDAD DE ENTREGA

El apoyo sera otorgado al aprendiz seleccionado mediante la entrega de una tarjeta de la empresa
transmetro recargada por el valor de ciento veinte cuatro mil pesos ($124.000) previa convocatoria
y asignacion del beneficio, quienes recibirdan el apoyo durante tres (3) meses, por el valor
anteriormente relacionado a través de una recargada automatica por parte de la empresa, sin
exceder la vigencia 2024. El apoyo se entregara mes a mes.

REQUISITOS PARA LA ASIGNACION DE APOYOS DE MEDIOS TECNOLOGICOS

1.

Estar matriculado en uno de los programas de formacion de los niveles técnico o tecndlogo
del Centro.

No tener faltas académicas, disciplinarias o condicionamiento de matricula, 6 meses anterior
a la fecha de apertura de la convocatoria.

Realizar la inscripcidn por los medios establecidos y dentro de los términos establecidos en
el cronograma de la convocatoria, diligenciando adecuadamente el formato de registro
socioecondémico.

El aprendiz interesado en participar serd responsable de realizar su proceso de inscripcion
y entrega de documentos dentro de los tiempos y medios establecidos.
Este apoyo solo se aplicara en el uso del sistema de transporte TRANSMETRO.

INSCRIPCION A CONVOCATORIA

DOCUMENTOS SOPORTE: Los aprendices interesados en participar de esta convocatoria
deberan enviar una sola vez, de manera, mediante en el enlace:

https://bienestarccysregatl.com.co/apoyo-socioeconomico/index.php los documentos

siguientes documentos para realizar la inscripcidn:

1.
2.

Copia del documento de identidad VIGENTE.

Recibo de servicio publico del mes anterior donde se visualice el estrato socioeconémico y
municipio de residencia.

Certificado del grupo del SISBEN.

Documentos soporte de los criterios de priorizacion. Ejemplo (si es victima del conflicto
armado debe adjuntar el soporte RUV, para madre o padre cabeza de hogar debe adjuntar
una declaraciéon juramentada y registro civil del menor de edad, si tiene una discapacidad o
pertenece a comunidades NARP u otro tipo de criterio seleccionado en el formato
socioecondmico debe estar soportado) solo si cumple con dichos criterios.
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Criterios de priorizacion para la asignacion del apoyo del transporte

Los centros de formacidn realizaran la priorizacidon de los aprendices inscritos en la convocatoria,
teniendo en cuenta las siguientes condiciones y puntajes, es importante resaltar, que estos criterios
tienen caracter clasificatorio, por lo tanto, un aprendiz que cumple requisitos puede tener puntaje de
priorizacion cero (0) y en todo caso, ser beneficiario del apoyo. Los criterios de priorizacidén son los

siguientes:
PRIORIDAD DE ASIGNACION PUNTOS FUENTE DE VERIFICACION
Certificado de discapacidad, expedido por la
Aorendiz con discapacidad 15 IPS, de conformidad con la resolucidon 1239 de
B P 2022 (Ministerio de Salud) o la vigente en su
momento.
Aprendiz gue pertenece a comunidades NARP, is Centro de Formacion o Certificado que aporte
ROM o pueblos indigenas el Aprendiz de entidad respectiva.
Certificado de Residencia donde evidencie ser
Aprendiz Campesino 15 campesino-lunta de Accion comunal, entidad
nacional, gubernamental y/o Alcaldia.
Formato de registro socioecondmico -
Aprendiz madre o padre cabeza de familia 10 declaracion juramentada (asociada al registro
Socipecondmico). — Registro civil de los hijos
. . . Registro Gnico de victimas que se consulta con
Aprendiz victima del conflicto amado Ley 10 la gﬁcina de empleo medic;nte la herramienta
1448 de 2011- Decreto 4800 de 2011 _ ¥
dispuesta.
Aprendiz embarazada o en periodo de Formato de registro socioecondmico vy
lactancia hasta un (1) aifo después del parto y 10 Certificado o constancia médica del periodo de
por razones de lactancia. lactancia.
Aprendiz wvictima de violencia basada en . . ..
. . . . 10 Formato de registro socioecondmico
geénero y violencia contra la mujer
. . Consulta grupo Sisbén en la pagina del
Aprendiz con nivel SISBEN Grupo A 1,2,3,4y 5. 10 Departamento de planeacion Nacional (DPN).
Aprendiz en situaciéon de desplazamiento por Formato de registro socioecondmico, o
fendmenos naturales en los ultimos dos (2) 5 Certificado Expedido por Alcaldia o la entidad
anos respectiva.
Aprendiz nivel SISBEN grupo B 1, 2, 3,4,5,6y 5 Consulta grupo Sisbén en la pagina del
7. Departamento de planeacién Nacional (DPN).
Aprend[z_ repitese_ntar_‘lte elegido segun Registro de informacion del Centro de
normatividad institucional o wvocero de 5 L
. Formacion
aprendices
El aprendiz que participa en: Semillero de . . L
R t d f del Cent d
Investigacion o WorldSkills o SEMNAsoft o 5 ce's rc:}’ € [ntformacion € entro €
-, Formacién
produccién del Centro
Aprendiz que no tengan suscrito vinculo
Iaboral_, beneficiario del progra_mfa de jOYEr:IES, Registro de informacion del Centro de
patrocino, contrato de aprendizaje o practicas 5 .
. Formacion
laborales que Ile representen ingresos
econdmicos.
Aprendiz que no tenga apoyos de i . o,
. .. Registro de informacién del Centro de
alimentacidon o plan de datos otorgados por el 5

SENA.

Formacién
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DEBERES DE LOS APRENDICES BENEFICIARIOS
Informar por escrito y oportunamente al drea de Bienestar al Aprendiz, las siguientes novedades:

Cumplir con las actividades de su proceso formativo.

Aplazamiento o retiro de la formacién o cualquier otra novedad.

Ser sancionado.

Adjudicacién de otro Apoyo de Socioeconémico.

Cambios de la informacion personal en su documento de identidad (de CC a Tl)

uhwnN e

CAUSALES DE SUSPENSION DEL APOYO

El Apoyo de transporte puede suspenderse por maximo tres meses, si existe resolucion en firme
gue asi lo determine luego de adelantar el debido proceso por la siguiente causa:

¢ Cuando el proceso de formacion del aprendiz se registre como “estado aplazado”, el apoyo
guedard suspendido por el mismo lapso de ese estado, sin superar la anualidad
presupuesta.

CAUSALES DE TERMINACION DEL APOYO DE TRANSPORTE
Para la presente convocatoria Se establecen como causales de terminacién del apoyo de transporte
las siguientes:

e En caso de que el apoyo, que es personal e intransferible, sea utilizado por terceros.
¢ Acceder de forma irregular al sistema de transporte, denunciado por el operador.

*Que se halle en flagrancia o se presente hechos o pruebas en que el Aprendiz accede de forma
irregular al sistema o se lucre con la venta de la tarjeta a terceros.

*No reclamar la tarjeta para el uso del apoyo de transporte dentro de los tiempos previstos por el
centro de formacidn sin que medie justificacion.

eRetiro o cancelacién del programa de formacion de acuerdo con el reporte de sistema de

gestion académico-administrativo (Sofia Plus).

e Cuando el aprendiz beneficiado con el apoyo cambie su proceso de formacién a estado por
certificar

¢ Cuando se exceda la anualidad presupuestal de acuerdo con el estado del aprendiz en la
formacion.

¢ Cuando el aprendiz se traslade de Centro de formacion.

¢ Por renuncia voluntaria del apoyo por parte del aprendiz.

¢ No utilizar el beneficio durante el periodo destinado.

¢ Cuando el aprendiz es sancionado con un condicionado en su formacion.

¢ Muerte del aprendiz

¢ Incumplir con los deberes establecidos en la guia de apoyo socioecondmico GFPI-G-007 V13.
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CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA

ACTIVIDADES RESPONSABLE FECHA DE INICIO FECHA FINALIZACION

Publicar, divulgar y dar a 09 de septiembre del | 09 de septiembre del

conocer los términos Yy | Centro de formacion. 2024 2024

condiciones de la

Convocatoria.

Inscripcién de los aprendices. Aprendices 09 de septiembre del | 12 de septiembre del
2024 2024

Entrega de documentacién Desde el momentodela | 12 de septiembre del

soporte Aprendices inscripcién 2024

Calificacién de los aprendices | Centro de formacion. )

inscritos 13 de septiembre del 16 de septiembre del
2024 2024

Adjudicacién del apoyo Centro de formacion. 16 de septiembre del | 17 de septiembre del
2024 2024

Dado en Barranquilla

Firmado digitalmente por

Elizabeth Tuberquia Vanegas
Fecha: 2024.09.06 10:28:42
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Elizabeth Tuberquia Vanegas

Subdirectora

Elabord: Astrid Carolina Tapia Gonzdlez — profesional de apoyo socioeconémico F\'ahw[ (XE:

T
VoBo: Marelvis Mufioz- Lider De Bienestar JL E

Revisd: Nataly Romero Ferndndez — Coordinadora De Formacidn Profesional AM :
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